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deliberag@o da Junta de Freguesia de Pontével, de 24 de Novembro,
do corrente ano, foi aprovado a celebragdo de contratos de trabalho
por tempo indeterminado, com Maria Rosélia Ferreira Casaca Vieira,
Fernanda Barrela dos Santos Carvalho, Maria Lidia Patricio Vieira da
Silva, Ana Margarida Coelho Vital Vieira e Paulo Alexandre Vieira da
Costa Carvalho, para a categoria de assistente operacional, ap6s proce-
dimento concursal, publicado no Didrio da Republica de 17 de Julho de
2009, com inicio a 2 de Dezembro de 2009, com posi¢do remuneratdria
1.2, nivel remuneratério 1, no valor de 450,00 €.

07 de Dezembro de 2009. — O Presidente, José Antonio Coelho
Sobreira.
302677361

FREGUESIA DE SOBRAL DE MONTE AGRAGO

Deliberagao n.° 3355/2009

Alteragdo de posicionamento remuneratério

A Junta de Freguesia de Sobral de Monte Agrago no uso da compe-
téncia propria estatuida nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 34.°
da Lei n.° 5-A/2002, de 11 de Janeiro e para o efeito previsto no n.° 4 do
artigo 48.° da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro, torna publico que
na sua reunido de 17 de Novembro de 2009, deliberou como medida
gestionaria que assiste a este organismo, o disposto no n.° 2 do artigo 48.°,
da lei supra mencionada, ou seja, que a funcionaria, Célia Maria da Costa
Aires Corado dos Santos possa usufruir de uma alteragdo de posiciona-
mento remuneratorio na sua categoria, ficando colocada na 2.* posigao
remuneratoria, nivel 7, da categoria de Assistente Técnica da Tabela Re-
muneratoria Unica (TRU) dos trabalhadores que exercem fungdes ptblicas.

Esta deliberagao produz efeitos a 01 de Janeiro de 2009.

Fundamentagao:

1 — Ao longo de 14 anos de servico executivo, a funcionaria exerceu
de forma exemplar e dedicada todas as tarefas que lhe foram confia-
das;

2 — Durante o seu percurso profissional, ndo obteve possibilidade
de progressdo na carreira desde 1999;

3 — Sempre revelou 0 maximo empenho na organizacao e melhora-
mento dos servigos e no bom funcionamento da Junta de Freguesia;

Considerando:

1 — Nos anos 2006 a 2007 nao foi atribuida classificagao de servigo
ou avaliacdo de desempenho, tendo sido aplicado o artigo 113.° da
citada disposicao legal, adiando significativamente a possibilidade de
alteracdo de posi¢do remuneratoria nos termos do artigo 47.°, tendo
obtido a avaliagdo de desempenho de Muito Bom respeitante ao ano
2008 (imediatamente inferior ao maximo).Parecer do Concelho de Co-
ordenagao de Avaliagao (Conforme determinado no n.° 2 do artigo 48.°
da Lei n.° 12-A/2008, de 27 de Fevereiro)
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2 — Que exerce ha varios anos todas as fungdes inerentes ao servigo
da freguesia;

3 — Que se encontram verificados os requisitos formais a aplicagao
do artigo 48.° da LVCR e o or¢camento da Freguesia de Sobralde Monte
Agrago dispde de dotagdo orgamental para o pagamento dos encargos
anuais afectos a despesas com pessoal, de conformidade com o estipulado
no artigo 7.°, n.° 1 da LVCR.

Face a tudo isto o CCA deliberou que a funciondria em causa possa
usufruir de uma altera¢do de posicionamento remuneratdria para a
2.% posi¢do remuneratdria, nivel 7, da categoria de Assistente Técnico
da Tabela Remuneratoria Unica (TRU) dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas.

Esta deliberacao produz efeitos a 01 de Janeiro de 2009.

Sobral de Monte Agraco,17 de Novembro de 2009. — A Presidente
da Junta, Teresa Maria Ferreira Pires Sepulveda.
302665787

FREGUESIA DE UNHOS

Aviso n.° 22882/2009

Por meu despacho datado de 10 de Dezembro de 2009, na sequéncia
de aprovagdo nos Procedimentos Concursais Comuns para Constitui¢do
de Relagdo Juridica de Emprego Publico, por Tempo Indeterminado, para
provimento de 7 lugares de Assistente Operacional e 1 lugar de Assistente
Técnico, abertos por Aviso, publicado no Didrio da Republica, 2.* série
n.° 132 de 10/07/2009, ao abrigo do disposto na Lei n.° 12-A/2008, de
27 de Fevereiro e na Lei n.° 59/2008 de 11 de Setembro, foi autorizada
a celebragdo de Contratos de Trabalho em fungdes puiblicas por tempo
indeterminado, de 1 lugar para a unidade orgéanica do Cemitério, com Ar-
tur José Carvalho Rebelo, de 1 lugar para a unidade organica de Parques
Infantis e Desportivos, com Jorge Jesus Martins da Rocha, de 4 lugares
para a unidade orgénica de Higiene Publica e Meio Ambiente — Higiene
Publica, com Adelino Gongalves Aguas, Tiago Alexandre Encarnagao
Rodrigues, Etelvina Gomes Sanches Veiga Fidalgo Semedo e Maria
Emilia Batista, de 1 lugar para a unidade organica Higiene Publica e
Meio Ambiente — Jardins Publicos, com Hernani Jesus Albano Oliveira,
com a remuneragdo base de €538,08, correspondente a 2.* posigao re-
muneratoria da categoria e ao nivel remuneratério 2 da TRUTFP e de
1 lugar de Assistente Técnico para a unidade organica da Secretaria,
com Telma Sofia Ribeiro Abreu, com a remuneragio base de €683.13,
correspondente a 1.* posicdo remuneratdria da categoria e ao nivel
remuneratorio 5 da TRUTFP.

O prazo para aceitagdo da contratagdo ¢ de 20 dias a contar da data
da publicagdo do presente Aviso.

Unhos, 11 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Junta, Antonio

José Coelho Varela.
302684198

COFAC, COOPERATIVA DE FORMAGAO
E ANIMAGAO CULTURAL, C.R. L.

Despacho n.° 27263/2009

Nos termos dos artigos 75.° a 80, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de 24
de Margo [Regime juridico dos graus e diplomas], alterado e republicado
pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de Junho, a alteragao de planos de
estudos e de outros elementos caracterizadores de um ciclo de estudos
que nao modifiquem os seus objectivos apenas produz efeitos apos
comunicagdo prévia a Direccdo-Geral do Ensino Superior e publicacdo
em 2.* série do Didrio da Republica.

Assim:

Considerando o disposto no artigo 77, do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de Margo, na sua redacgio actual;

Considerando que pelo Despacho n.° 13132/2006 (2.* série), pu-
blicado no Didrio da Republica de 22 de Junho de 2009, o 1.° ciclo
de estudos em Informatica de Gestdo da Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias foi adequado a Bolonha e que a sua es-
trutura curricular e o plano de estudos constam do Despacho n.® 22
326/2008 (2.% série), publicado no Didrio da Republica de 28 de Agosto
de 2008;

Comunicada a alterag@o, em 10 de Dezembro de 2009, a Direc¢ao-
-Geral do Ensino Superior;

Nos termos dos Estatutos da Universidade Lus6fona de Humanidades
e Tecnologias;

Manda o Presidente da Direcgdo da entidade instituidora da Uni-
versidade Lusofona de Humanidades e Tecnologias que se alterem a
estrutura curricular e o plano de estudos, nos termos constantes do
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“Formulario” (Despacho n.° 10543/2005, de 11 de Maio) anexo ao Tronco Comum — Formagéao de Base
presente despacho.
Lisboa, 10 de Dezembro de 2009. — O Presidente da Direc¢do da QUADRON.*2
COFAC — Cooperativa de Formagao e Animagao Cultural, C.R. L., .
Manuel de Almeida Damdsio. Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Formulario
1 — Estabelecimento de ensino: Universidade Luséfona de Huma- Sistemas de Informagdo. . ... .. SI 15
nidades e Tecnologias Fundamentos de Computagio. . . FC 10
2 — Unidade orgénica (faculdade, escola, instituto, etc.): Departa- Fundamentos de Sistemas . .. ... FS 17
mento de Ciéncias da Comunicacdo, Artes e Tecnologias da Informa- Slstem'ils ¢ TecnologlNas da Infor-
~ macao, Computacao e Comu-
¢do — DCCATI el P
3¢ nf stica de Gesta nica¢do Multimédia . . ...... TSI 7
— Lurso: In prmatlca ae e.stao Ciéncias Economicas e Empresa-
4 — Grau ou diploma: Licenciatura rais. .. CEE 20
5 — Area cientifica predominante do curso: Sistemas de Informa- Ciéncias da Comunicacdo . . . .. COM 5
¢do
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia Towal......... 74 (M
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma: 180 . L
7 — Duragdo normal do curso: 6 semestres Tronco Comum — Formagéo Especializada
8 — Opgdes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): QUADRON-*3
9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob- —
teng¢do do grau ou diploma: Créditos
Area cientifica Sigla
Tronco Comum — Formagao Elementar Obrigatérios | Optativos
QUADRON-1 Sistemas de Informagdo. ... ... SI 43
Fundamentos de Computacéo. . . FC 6
Créditos Ciéncias Economicas e Empresa-
Area cientifica Sigla ~Eiai~s ........... SERREREEES CEE 12
Obrigatérios | Optativos Ciéncias da Comunicagdo . .. .. COM 6
Sistemas e Tecnologias da Infor-
magdo, Computacao e Comu-
Ciéncias da Comunicagéo . . . ... COM 4 S errgfr? ggg Multimédia . ... TSS I 1%
Ciéncias Matematicas ......... CM 0
Sistemas de Informagéo. . ... ... SI 6 Total . . ...... 86 (€))]
Total . ........ 20 (1)
11 — Plano de estudos:
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias
Departamento de Ciéncias da Comunicacio, Artes e Tecnologias da Informacio
Informatica de Gestéo
Licenciatura
Sistemas de Informacéo
1.° Ano — 1.° Semestre
QUADRON. 1
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar;a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Matematical ........ ... .. . . CM | Semestral . ....... 141 TP 60 5
Fundamentos de Programago. .......................... FC Semestral ........ 127 TP 45 5
Arquitectura de Computadores ... ....................... FS Semestral . ....... 127 TP 45 5
Psicossociologia das Organizagdes . .. .................... COM | Semestral ........ 107 TP 45 4
Instrumentos de GeStao . ... .....coviiiii i CEE | Semestral ........ 127 TP 45 5
Fundamentos de Sistemas de Informagdo .................. SI Semestral ........ 107 TP 45 6
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1.° Ano — 2.° Semestre

QUADRON.°2
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Matematicall. ...... ... ... CM Semestral . ....... 141 TP 60 5
Linguagens de Programagdol..................... ... ... FC Semestral ........ 127 TP 45 5
Analise e Concepgdo de Sistemas . ....................... SI Semestral ........ 107 T45 4
Teoria e Pratica de Marketing .. ......................... CEE | Semestral ........ 127 TP 45 5
Basesde Dados ........... .. .. SI Semestral . ....... 187 TP 60 6
Arquitectura de Sistemas Empresarias. . . .................. SI Semestral . ....... 141 TP 45 5
2.° Ano — 1.° Semestre
QUADRON.°3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arf:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Linguagens de Programacao Il .......................... FC Semestral ........ 172 P45 6
Sistemas Operativos. . .. ....oouuin e FS Semestral . ....... 157 TP 60 6
Sistemas de Informag@o Multimédia...................... TSI Semestral ........ 187 TP 60 7
Contabilidade. . ......... ... CEE | Semestral ........ 141 P45 5
Interacgdo Homem-Maquina . .. ............... .. ....... TSI Semestral . ....... 171 TP 45 6
2.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON.° 4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar@a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Redes de Computadores. .. ..., FS Semestral ........ 157 TP 60 6
Sistemas de Suporte a Decisao .......................... SI Semestral ........ 156 TP 45 7
Calculo Financeiro. .. ....... ... CEE | Semestral ........ 127 T 45 5
Investigagdo Operacional. .. ............... ... ... ....... SI Semestral . ....... 156 TP 45 6
Inteligéncia Artificial . . . ... ... .. .. TSI Semestral . ....... 156 TP 45 6
3.°Ano — 1.° Semestre
QUADRON.°5
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Data Minning. .. ...ttt SI Semestral . ....... 187 TP 60 7
Gestdo Financeira. . . ...t CEE | Semestral ........ 156 T 60 6
Motivagdo e Lideranga. . .. ............ ..., COM | Semestral ........ 156 T 60 6
Sistemas Méveis Empresariais .......................... SI Semestral ........ 156 TP 45 6
Etica Sécio-Profissional. .. ........ ... ... .. ... .. ... COM | Semestral ........ 127 T 45 5
3.° Ano — 2.° Semestre
QUADRON- 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar?a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Trabalhode Fimde Curso .. ......... ... ... S Semestral ........ 187 P30 7
Controlode Gestao ...........cviiiiiieiiennann.. CEE | Semestral ........ 156 TP 60 6
Auditoria de Sistemas de Informagdo ..................... SI Semestral . ....... 156 TP 45 6
Gestdode Projecto . . ...t SI Semestral . ....... 127 TP 45 5 opcao
Direito Comercial. .. ....... .. .. . SI Semestral . ....... 127 TP 45 5 opcao
Engenhariade Software. ........... ... ... .. ... ... ... SI Semestral . ....... 156 P45 6
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