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No ambito de Coordenagdo de Projetos para a Camara Municipal
de Loures a construgdo do Centro de Atividades Economicas e
para os Servicos Municipalizados de Loures as instala¢des ofi-
cinais e servigos de apoio — 2. fase e as instalagdes sociais em
Sete Casas.

No ambito da Obra, Planeamento e Controlo de Construgéo, a re-
construgdo e ampliagdo dos Postos de Atendimento em Odivelas, Sao
Jodo da Talha, Moscavide e Loures, e remodelacdo de cinco pisos do
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edificio Sede dos Servigos Municipalizados de Loures entre outras
particulares.

No ambito do Projeto, no que respeita a estrutura em betdo armado
como de infraestruturas em loteamentos, conta ainda com um elenco
de obras do tipo de moradia e loteamentos em varios pontos do Pais.

12 de margo de 2012. — O Vogal do Conselho de Administraggo,
Jorge M. F. Baptista.
305874772

COFAC, COOPERATIVA DE FORMAGAQ
E ANIMAGAO CULTURAL, C.R. L.

Declaragao de retificagdo n.° 435/2012

Para os devidos efeitos se declara que o regulamento n.° 112/2012,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 50, de 9 de margo de
2012, de p. 9049 a p. 9051, saiu com inexatiddes no anexo, nomeada-
mente no n.° 1 do artigo 9.° Assim, retifica-se que onde se Ié:

«1) A aprovagao nas provas de acesso ao ensino superior para maio-
res de 23 anos produz efeitos para a candidatura ao ingresso nos cursos
da Universidade Lus6fona do Porto para a qual foram realizadas e é
valida no ano da sua obtengao e nos dois anos letivos subsequentes.»

deve ler-se:

«1) A aprovagao nas provas de acesso ao ensino superior para maio-
res de 23 anos na Universidade Lus6fona do Porto produz efeitos para
a candidatura ao ingresso nos cursos para os quais foram realizadas
e no ano letivo a que respeitam.»

16 de margo de 2012. — O Reitor, Fernando Santos Neves. — O
Administrador, Manuel de Almeida Damdisio.
205887368

Despacho n.° 4379/2012

Nos termos dos artigos 75.° a 80, do Decreto-Lei n.° 74/2006, de
24 de margo [Regime juridico dos graus e diplomas], alterado pelos
Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de junho, e, Decreto-Lei n.° 230/2009,
de 14 de setembro, a alteragdo do plano de estudos e de outros ele-
mentos caracterizadores de um ciclo de estudos que ndo modifiquem
0s seus objetivos apenas produz efeitos apds comunicagdo prévia a
Direc¢do-Geral do Ensino Superior e publicagdo em 2. série do Didrio
da Republica.

Assim:

Considerando o disposto no artigo 77, do Decreto-Lei n.° 74/2006,
de 24 de marco, na sua redag@o atual,

Considerando o disposto no Despacho n.® 9288-BB/2007, de 21
de maio de 2007, que autoriza o funcionamento do ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre em Engenharia de Informatica e Sis-
temas de Informag@o, na Universidade Lus6fona de Humanidades e
Tecnologias;

Considerando que pelo Despacho n.° 1102/2010 de 15 de janeiro
de 2010, “Engenharia Informatica e Sistemas de Informagdo”, foram
publicadas as alteragdes a designagdo, estrutura curricular ao plano
de estudos, alterado pelo Despacho n.° 2661/2010 de 9 de fevereiro
de 2010.

Comunicada a alteragdo, em 2 de margo de 2012, a Dire¢ao-Geral
do Ensino Superior;

Nos termos dos Estatutos da Universidade Lus6fona de Humanidades
e Tecnologias;

Manda o Presidente da Dire¢do da entidade instituidora da Uni-
versidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias que se alterem a
estrutura curricular e o plano de estudos do Mestrado em Engenharia
Informatica e Sistemas de Informag@o, nos termos constantes do
“Formuldrio” (Despacho n.° 10543/2005, de 11 de maio) anexo ao
presente despacho.

16 de margo de 2012. — O Presidente da Diregdo da COFAC — Coo-
perativa de Formagao e Animagdo Cultural, C. R. L., Manuel de Almeida
Damasio.

Formulario

1 — Estabelecimento de ensino — Universidade Lusoéfona de Hu-
manidades e Tecnologias.

2 — Unidade organica (faculdade, escola, instituto, etc.) — Escola de
Comunicacdo, Arquitetura, Artes e Tecnologias da Informagao.

3 — Curso — Engenharia Informatica e Sistemas de Informacao.

4 — Grau ou diploma — Mestrado (diploma de 2.° ciclo).

5 — Area cientifica predominante do curso — Informatica.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtengdo do grau ou diploma — 120.

7 — Duragao normal do curso — quatro semestres.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel):

Ramo “Engenharia Informatica”;
Ramo “Sistemas de Informagao”.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a
obtengdo do grau ou diploma:

Mestrado em Engenharia Informatica
e Sistemas de Informagao

QUADRO N1

Ramo Engenharia Informatica

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Informatica. ................. INF 70
Metodologias de Investigagao . . . MI 6
Marketing. . ........... ... ... MKT 7
Sistemas de Informagdo. . ...... SI 8
Engenharia Informatica . .. ... .. EI 22 7
Total.......... 120
QUADRO N.°2
Ramo Sistemas de Informacio
Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios | Optativos
Informatica. ................. INF 70
Metodologias de Investigagao . . . MI 6
Marketing. . ................. MKT 7
Sistemas de Informagdo. . ...... SI 22 7
Engenharia Informatica . .. ... .. EI 8
Total. ......... 120
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10 — Observagdes:
11 — Plano de estudos:
Universidade Lus6fona de Humanidades e Tecnologias — Escola de Comunicagao, Arquitetura, Artes
e Tecnologias da Informacao
Engenharia Informatica e Sistemas de Informacao
Mestrado (2.° Ciclo)
Informatica
Tronco Comum
1.° ano/1.° semestre
QUADRON.*3
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares ci(ﬁliiegca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
@ 2 3) () [©) (6) ()]
Marketing em Tecnologias da Informagdo. . ................ MKT S 186 TP: 30 7
Técnicas de Datawarehouse. .. ............ ... ... ........ INF S 186 PL: 30 7
Complementos de Engenharia de Software. . ............... INF S 186 PL: 30 7
Metodologias de Investigagao Cientifica. . ................. Ml S 160 TP: 30 6
Seminario — Orientagao . .. ...t INF S 80 OT: 15 3
1.° ano/2.° semestre
QUADRON.*4
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cigli?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 (3) * [©) (6) (@)
Aplicacdes de Business Intelligence .. .................... INF S 186 TP: 30 7
Sistemas de Gestdo de Identidade . .. ..................... EIl S 213 TP: 30 8
Empreendedorismo Tecnologico ... ........... ... iua.. INF S 186 TP: 30 7
Enterprise Engineering. . . ......... ... ... ... ... SI S 213 TP: 30 8
Ramo Engenharia Informatica
2.° ano/1.° semestre
QUADRON.°S
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie?‘éiegca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) () ) (6 (7
Técnicas de Computagdo Paralela........................ EI S 186 PL: 30 7
Tratamento de Dados Multimédia . ....................... EIl S 186 TP: 30 7
OPGa0 1 .o EI S 186 TP: 30 7 (a)
Seminario — Projeto . . ....... ... .. INF S 239 OT: 30 9
(a) A escolher de entre um elenco de unidades curriculares apresentadas no quadro n.° 8 ou outra que a Coordenagao considere pertinente incluir no plano de estudos.
Ramo Sistemas de Informagéo
2.° ano/1.° semestre
QUADRONY° 6
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieﬁii?lca Tipo Créditos Observagoes
Total Contacto
@ 2 3) * [©) 6 (7
Sistemas de Informagao nas Organizagdes ................. SI S 186 TP: 30 7
Gestdo de Sistemas e Tecnologias de Informagdo............ SI S 186 TP: 30 7
Opgao 1 ..o SI S 186 TP: 30 7 (a)
Seminario — Projeto . ........... .. INF S 239 OT: 30 9

(a) A escolher de entre um elenco de unidades curriculares apresentadas no quadro n.° 8 ou outra que a Coordenagao considere pertinente incluir no plano de estudos.
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Tronco Comum

2.° ano/2.° semestre

QUADRON.*7
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie[:;?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
) ) 3 “ ) ©) @)
Seminario de Dissertagao ou Trabalho de Projeto. ........... INF S 798 OT: 30 30
Unidades curriculares optativas oferecidas pelo curso
QUADRON.° 8
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie[;?gca Tipo Créditos Observagdes
Total Contacto
@ 2 3) ) 5) (6) )
Complementos de Sistemas. . .............c..oviunoan.. El S 186 TP: 30 7
Integrac@o de Redes e Servigos Multimédia . ............... EIl S 186 TP: 30 7
Estratégia de Sistemas de Informag&o..................... SI S 186 TP: 30 7
Tecnologias e Planeamento de Seguranga .. ................ SI S 186 TP: 30 7
Outras unidades curriculares . ........................... SI/EI S 186 TP: 30 7
205884776

PARTE J1

MINISTERIO DA ECONOMIA E DO EMPREGO

Declaracao de retificagao n.° 436/2012

Por ter sido publicado com inexatiddo o despacho n.° 3840/2012 no
Didrio da Republica, 2.* série, n.° 54, de 15 de margo de 2012, relativo
ao fim da comissao de servi¢o do diretor de servigos de Administragdo
de Recursos, retifica-se que onde se 1€ «do licenciado Pedro Miguel
Campos Ceia Moreira» deve ler-se «do licenciado Pedro Miguel Cam-
pos Moreiray.

15 de margo de 2012. — A Secretaria-Geral do ex-MOPTC, Isabel
de Carvalho.
205880758

UNIVERSIDADE DE LISBOA
Centro de Recursos Comuns e Servigos Partilhados

Aviso n.° 4678/2012

Procedimento concursal para provimento do cargo de Dirigente
da Area de Formacio, Apoio a Avaliaciio e Concursos
de Pessoal nao Docente dos Servicos de Recursos Humanos

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004,
de 15 de janeiro, com nova redagdo dada pelas Leis n.° 51/2005,
de 30 de agosto, n.® 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de
28 de abril, e 64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que,
por despacho de 10 de janeiro de 2012, do Reitor da Universidade
de Lisboa, foi aberto procedimento concursal para provimento
do cargo de Dirigente da Area de Formagdo, Apoio a Avaliagio

e Concursos de Pessoal ndo Docente dos Servigos de Recursos
Humanos do Centro de Recursos Comuns e Servigos Partilhados
da Universidade de Lisboa, cargo de direcdo intermédia de 2.°
grau, que vai ser publicitado na bolsa de emprego publico (BEP),
durante 10 dias.

A indicag@o dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido,
dos métodos de selegdo e da composi¢ao do juri constara da publicitagdo
na BEP, que se efetuara até ao 2.° dia util apos a data da publicagdo do
presente aviso.

15 de margo de 2012. — O Presidente do Juri, David Jodo Varela
Xavier.
205879665

Aviso n.° 4679/2012

Procedimento concursal para provimento do cargo de Dirigente
da Area de Edificado dos Servicos Campus

Nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de
15 de janeiro, com nova redagdo dada pelas Leis n.° 51/2005, de 30 de
agosto, n.° 64-A/2008, de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, e
64/2011, de 22 de dezembro, faz-se publico que, por despacho 10 de
janeiro de 2012, do Reitor da Universidade de Lisboa, foi aberto pro-
cedimento concursal para provimento do cargo de Dirigente da Area
de Edificado dos Servigos Campus do Centro de Recursos Comuns e
Servigos Partilhados da Universidade de Lisboa, cargo de diregdo inter-
média de 2.° grau, que vai ser publicitado na bolsa de emprego publico
(BEP), durante 10 dias.

A indicag@o dos respetivos requisitos de provimento, do perfil exigido,
dos métodos de selegdo e da composigao do juri constara da publicitagdo
na BEP, que se efetuara até ao 2.° dia util apos a data da publicagao do
presente aviso.

15 de margo de 2012. — O Presidente do Juri, David Jodo Varela
Xavier.
205879779





